
Sachbearbeiter - Supply Operations Material (m/w/d)
Haben Sie Lust auf eine neue berufliche Herausforderung?

FAKTEN

Standort
München

Einstiegslevel
Direkteinstieg

Berufsfeld
Administration / Verwaltung, Logistik /
Materialwirtschaft

Arbeitszeit
Vollzeit



Aufgaben

Sicherstellung der operativen Umsetzung für die Bestellungen und Neubeschaffungen von Material im
Rahmen der geschlossenen Vereinbarungen mit internen und externen Lieferanten und Dienstleistern der
Lufthansa CityLine Technik.   

Operatives Ordermanagement von Material in Bezug auf Neubeschaffungen oder
Reparaturaufträge. Damit verbundene Anlage von Lieferanten.

Versand von Material über interne und externe Logistikprozesse.

Rechnungsprüfung im Rahmen des operativen Ordermanagements.

Monitoring von spezifischen CityLine Lagerbeständen und entsprechender Nachbeschaffung.

Unterstützung und aktiver Beitrag in der Entwicklung oder Verbesserung von Prozessen und KPIs für
den eigenen Bereich.

Kontakt

Mirjam Jürgensohn

C/KP-T
Lufthansa CityLine GmbH

E-Mailadresse für Rückfragen
recruiting.cityline@dlh.de

Benefits

13. Gehalt / Urlaubsgeld, Altersvorsorge / Betriebsrente, Finanzberatung / Sozialberatung, Kostenloses Parken,
Flugvergünstigungen, Kantine (bezuschusst vom Arbeitgeber), Jobticket, Diensthandy / ipad, Rabatte /
Einkaufsmöglichkeiten, Mitarbeiter Events (Sommerfeste, Teilnahme an Sportwettkämpfen etc), Mobiles
Arbeiten möglich, Flexible Arbeitszeiten, Entwicklungsprogramme / Weiterbildungsmöglichkeiten, Betriebsarzt,
Spinde für Radfahrer / Sportler, Duschen, kostenlose Snacks / Getränke

Beflügelndes Umfeld

mailto:%20recruiting.cityline@dlh.de


Lufthansa CityLine

Lust mit Lufthansa CityLine abzuheben?

Voraussetzungen

Sie verfügen über eine abgeschlossene, einschlägige Berufsausbildung in einem anerkannten technischen
Berufsbild (möglichst Kfz- oder Fluggerätmechaniker) und eine darauf aufbauende, fachbezogene Weiterbildung
oder können gleichermaßen verwertbare, spezielle Kenntnisse und Fähigkeiten vorweisen.

Außerdem erfüllen Sie die folgenden Anforderungen:  

Gute Kommunikations- und Kontaktfähigkeit

Kooperationsfähigkeit (bereichsübergreifend)

Hohes Kosten- und Qualitätsbewusstsein

Hohe Einsatzbereitschaft

Sehr sicheres Auftreten

Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen

Verhandlungssicheres Englisch

  

Unternehmen
Über Lufthansa CityLine GmbH

Lufthansa CityLine ist eine hundertprozentige Konzerngesellschaft der Deutschen Lufthansa AG. 2.250
Mitarbeiter sorgen für einen reibungslosen Flugbetrieb und engagierten Service für rund 8,1 Millionen Passagiere
pro Jahr. Mit mehr als 350 Flügen täglich bietet Lufthansa CityLine schnelle und bequeme Nonstop-
Verbindungen von den Drehkreuzen Frankfurt und München zu über 85 Zielen in Europa und darüber hinaus.
Bereits im Jahr 2000 hat Lufthansa CityLine als weltweit erste Fluggesellschaft eine professionelles
Umweltmanagement ins Leben gerufen und dies seitdem jährlich nach den strengen EMAS-Vorgaben der
Europäischen Union unabhängig zertifizieren lassen. Verbräuche reduzieren, Emissionen verringern und
umweltfreundliche Lösungen finden – all das ist Teil unseres Alltags.

www.lufthansacityline.com

http://www.lufthansacityline.com


Mirjam Jürgensohn: recruiting.cityline@dlh.de


