e Lufthansa CityLine

Referent:in Crewkapazitatsplanung (m/w/divers)

Lust auf eine neue Herausforderung?

FAKTEN

Standort Berufsfeld

Minchen Administration / Verwaltung, Flugbetrieb
Einstiegslevel Arbeitszeit

Direkteinstieg Vollzeit



Aufgaben

In dieser Funktion Gbernehmen Sie die Sicherstellung der wirtschaftlichen Bereederung der Flugzeuge
unter Beachtung von Tarifvertragen, Betriebsvereinbarungen und internen Vorgaben.

Sicherstellung einer Kosten- und Ressourcenoptimalen Bereederung
» Operative und strategische Personalplanung
= Definition des zukinftigen Bordpersonalbedarfs und Initiierung von Personalmaf3nahmen

= Bewertung von Szenarien hinsichtlich ihrer Konsequenzen fir die Bereederung und alle
crewrelevanten Bereiche

» Erarbeitung der Planungspramissen in Zusammenarbeit mit internen Schnittstellen und Monitoring
der Einhaltung der Pramissen

= Konzeption geeigneter Bewertungs- und Planungsmodelle fir operative und strategische
Fragestellungen

= Entwicklung und Erstellung von empféangerbezogenen Reportings und Kennzahlensystemen zum
Crew Management

= Weiterentwicklung bestehender Prozesse und Tools, z.B. des Kapazitatsplanungsprogramms

» Beratung in Entscheidungsprozessen

Kontakt
Mirjam Jirgensohn

C/KP-T
Lufthansa CityLine GmbH

E-Mailadresse fur Riickfragen
recruiting.cityline@dlh.de

Benefits

Urlaubs- / Weihnachtsgeld, Altersvorsorge / Betriebsrente, Finanzberatung / Sozialberatung, Kostenloses Parken,
Flugvergiinstigungen, Kantine (bezuschusst vom Arbeitgeber), Jobticket / Zuschuss OPNV, Diensthandy / ipad,
Jobrad, Rabatte / Einkaufsmaoglichkeiten, Mitarbeiter Events (Sommerfeste, Teilnahme an Sportwettkampfen
etc), Mobiles Arbeiten moglich, Flexible Arbeitszeiten, Entwicklungsprogramme / Weiterbildungsmaglichkeiten,
Betriebsarzt, EGYM WellPass


mailto:%20recruiting.cityline@dlh.de

Befligelndes Umfeld

Lufthansa CityLine GmbH

Lust mit Lufthansa CityLine abzuheben?

Voraussetzungen

Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium der Fachrichtung Betriebswirtschaft oder
Wirtschaftsmathematik.

= Erfahrung in einem komplexen Arbeitsumfeld wiinschenswert
= Sehr gute Kenntnisse von Excel
» Sehr gute Kenntnisse in der Datenauswertung und Statistik

= Prazises Darstellungsvermdgen komplexer Sachverhalte sowie hohes Abstraktions- und konzeptionelles
Denkvermogen

» Aufgeschlossene Personlichkeit
= Selbstsicheres Auftreten

= Flexibilitat

Unternehmen
Uber Lufthansa CityLine GmbH

Lufthansa CityLine ist eine hundertprozentige Konzerngesellschaft der Deutschen Lufthansa AG. 2.250
Mitarbeiter sorgen fir einen reibungslosen Flugbetrieb und engagierten Service fiir rund 8,1 Millionen Passagiere
pro Jahr. Mit mehr als 350 Fllgen taglich bietet Lufthansa CityLine schnelle und bequeme Nonstop-
Verbindungen von den Drehkreuzen Frankfurt und Minchen zu tber 85 Zielen in Europa und darlber hinaus.
Bereits im Jahr 2000 hat Lufthansa CityLine als weltweit erste Fluggesellschaft eine professionelles
Umweltmanagement ins Leben gerufen und dies seitdem jahrlich nach den strengen EMAS-Vorgaben der
Europaischen Union unabhangig zertifizieren lassen. Verbrauche reduzieren, Emissionen verringern und
umweltfreundliche Lésungen finden - all das ist Teil unseres Alltags.



www.lufthansacityline.com

Mirjam Jargensohn: recruiting.cityline@dlh.de

EXPLORE NEW HORIZONS


http://www.lufthansacityline.com

